FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE (CENAC CALI)

ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL Ne, 0005 1IDEL CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION N°016-2018.
LUGAR Y FECHA: Santiago de Cali, 05 de Febrerodel 2019.

INTERVIENEN: TC. LUCIANO IGNACIO SAAVEDRA FINO
Director Central Administrativa y Contable — Call
ST. GENIFER BERMUDEZ RIVERA
Supervisor

SANDY KELLY BELENO CORREA

Contratista

TRATA DE LA LIQUIDACION DEL CONTRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°. 015-2018

SUSCRITO EL 18-07-2018, POR EL MINISTERIO DE DEFENSA

B s - EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

R CONTABLE CALI, CON SANDY KELLY BELENO CORREA CC
N.53.123.492 DE BOGOTA. D.C.

fior Teniente Coronel LUCIANO IGNACIO SAAVEDRA FINO, identificado con fa ceoula de
'9.649 180 expedida en Bogota D. C, quien actia en su caracter de Director y Ordera lor del
| Administrativa y Contable Cali, debidamente facultado de conformidad con la Res Jlucion
nisterial N° 4519 del 27 de mayo de 2016 y Resolucion N° 6302, del 31 de julio de 2014,
\iratacién Ministerio de Defensa Nacional’ y quien en consecuencia representa al MINISTERIO
ACIONAL - EJERCITO NACIONAL-CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC-
0.690-1, por una parte y por la otra la senoraSANDY KELLY BELENO CORREA
cedula de ciudadania N°53.123.492expedida en Bogota D.C, residente en 1a Cale 5 No.
la Ciudad de Cali Municipio de Valle del Cauca, teléfono ceular 312352859, de
on Registro Gnico Tributario N°. 53122492-1, en su calidec de CONTRA |>TA
\CTA DE LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO DE PRESTACICN DE
via las siguientes consideraciones:

016-2018 i IR P
N°, CDP: 2118 |

£ —_— SRS O |

Fecha ExgedICIon 17 de enero de 201 j

Dependencia: CENAC

| Posicion catalogo del gasto: A-2-0-4-41-13

| Fuente: NACION Jihel
Recursos:10 J ey ;
Valor. $28.500.000 AN N

18 de Julio de 2018~

S— O g

a de Expedlcmn 22 de enero de 22018 . ;
dad/Sub Unidad Ejecutora. CENAC ..~~~ |
encia: CENAC el ok L |
|
i

| caldlogo del gasto: A-2-0-4-41-13
e: NACION

00024355 N el
MPARIA MUNDIAL DE SEGUROS SA
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL N* REG. AL FOLIO No AL CONTRATO D&
PRESTACION DE SERVICIOS N° 016 2018 CELEBRADO ENTRE MDN. IERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINIGTRATIVA ¥

CONTRBLE - CENAC.2018 - SANDYKELLY BELENO C RREA

Fecha Aprobacion 18-07-2018

S Aprob e por Tt CIANO IGNACIO AVE /
LECHA INICIO EJECUCION DEL CONTRATO T 16107 3014

PLAZQ DE EJECUCION SERA A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO DE |

|
|
| REQUISITOSDE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION
L | HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 201
| .CONTRATO MODIFICATORIA NA T
PRORROGA N°. N/A
TERMINACION ANTICIPADA | ACTA DE TERMINACION ANT CIPADA DE CONTRAT
[ 016 CENAC-CALI 2018
[ 31-12-2018
| §28.600.000

FECHA DE TERMINACION
_VALOR INICIAL

_VALOR ADICION | N/A
VALORTOTAL - | $28.600.000
OBJETO CONTRACTUAL PRESTAR SuUs SERVICIOS PROFESIONA ES COMO
PSICOLOGA EN EL CENTRO DE FAMIL| \ VILITAR
- o i . DE LA TERCERA BF IGADA
OBL L;A([(“ES‘:ON“\ \CTUALES Debeé cumplir durante 1a ajecuer jel contr )
oblgaciones
1 ;;ﬂ-- entar informe 12 gestion de manera mensga { ¥ al
| finalizar a plazo de ejecucion del presente contralo d o a
‘ directrices emitidas por la Direccion de Familia y i it del
Ejército Nacional Para Justificar el pago mensual de sur, | ari
2. Previa coordinacion con el supervie asistr y ! las
aclividades, reuniones y mesas de trabajo que se rer pan
del MDN; Ejército Nacional U idad Operativa Muayor  [enor o
Taclica. la Direccion de Famiia y Bienestar y a 1 para
trabajar temas relacionados con |a ¢ imilia
3. Previa coordinacion con el supervisor  del cont I los
lineamientos y directrices estable idos por la direccion imilia y
Bienestar, emitidos 4 través de planes dirccliygs lines, entre
otros requerimientos
4. Previa coordinacion con el supervisor del ¢ estiona
recursos y beneficios a nivel departarmental y n i con el

propésito de vincular en programas y activdades « l‘ecen las |
| enlidades publicas y privadas a las famil;
{ 5. Informiar a la poblacion sensibie Je Ia 3
requisitos para acceder a log benefi fquir f ey o
geslionados tanto poi la Direccion 1e F 4 Wi y Bier
Centro de Familia a nivel nacional egional y local
X 6.Asesorar permanentemente al personal inilita vil

( el

blacian

sensible y sus respectivas familias en m iteria preve on y
promoecion a nivel familiar de a -Uerdo a las necesidadas dg a
poblacién (disponer espacio y tiempo para capacita 1S Aferantes
peblaciones de las unidades)

¥ 7. Elaborar y difundir a las diferentes poblaccnes do ‘ guias,
cartillas: folietos, bolelines, Juegos, videos entre ol tegial
informalivo o educalivo en temas de famil a
8. Mantener el debido secrelo Profesional acorde al codigo etico, en |

relacion a la informacion que recibira como miembirc
CEFAM.

9.Realizar en coordinacién con el resto de los miembros equipo |
'CEFAM el plan de accion, cronograma de aclividades en. il, anual
Y organizacion del portafolio de servicios del Centro de Fanlia Militar, ‘
de acuerdo a un diagnoslico de necesidades ¥ Una caracterizacion de

| poblacion con el fin de intervenic en las protiomar
antes ‘
0. Realizar el panorama de familia en a uridad ordinacian,con |
quipo CEFAM, teniendo en cuenta ¢! diagnostico do necesidades, i
&gndo las diferentes poblaciores con las que interviena el |
Familia Miltar, con el fin de intervenir on as proulemalicas |

b aquipo |

IS mas

entacion individual y/o familar de acuerdo o las |

A L i

ke i
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N 4G UIDACION BILATERAL

@ iy s N*016-2018 CELEBR

00054 |

ADO ENTFE MDN- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMIN

SANDYKELLY BELENO COFREA

T necenilades de los consullantas o las familiis del gersonal jar y
cwvil gue pertanace a la Fuerza a2 nive Pricusocial fantficntio las
necesidades y problomalicas dque alectan si dinamica y 1Aura
eslable do un ha $LICO INiGE an @l lir sl "M lany do
imlery ) 3123 s wnl ) {ra )l 9
erleera e ¥ CONoLIm | fal prof r oA
o atend ). guas de manejo antra olfos gua Lontibuy/r granla
calopd ce vda y bienestar de las familias Lebe lenerse suarita

que el profesional que ofienta a las famihas no electuara inlgrvencian

l clinica. en caso de requerirla ramitir el caso a [a autond 1d comrpdiente

\ 12 Realizar seguimiento a los casos alendidos por € pr leswwnal y
| remitidos @ redes nternas y exlermas de acuerdo @l g o d
} complejidad y compelencia Una familia repre enla un ca ludos los
| miembres que consulten debe estar registrados @n una tona
psicosucial o jurcica
12, Ram i a las (edes de apoyo sccial internes y @xtiina t/adas
publicas a los membros del Ejercito y sus tamiias cuand s lo

‘ requieran, con el fin de que busquen olras allernativas de solucion a
sus necesidades o problematicas que no puecan ser atendidas por los
| profesionales del Centro de Familia

14. Realza visita domiciliaria al personal militar y sus familizs cuando
r4, previa codrdinacion con el equipa interdisciphinr
Jaf ziefre ¢ senumento a 'os casos e el formato celibecd
nento de _bjutves, traslado. fallec menlo v inas o de
C 3y , famila, ya que es norgnie i a
intervancion de los mismos por efectos legales
16. Diligenciar ge manera completa y sin enmientaduras, b Jnates

y documentos establecidos por |a DIFAB. los cuales sty oitan el
proceso de orientacion psicosocial con las consullantes tales como: el
libro folindo, entrevista psicosocial seguimiento visitas domcilarids
remisién a redes inlernas o redes externas conseena tolefonica

enlre otros: leniendo @n cuenta que se deben reqistrar las respdctivas

fimas y sellos de los profesionales para validar |a arter/encian
| Ademas debe hacer firmar al consultante cada veg fue (e ice ung

orientacion o valoracion

17. Diligenciar el tcrmato de entrevista psicosocial 4 1odd las

PEISONas que consullen por primerd vez pdra fue se efina 1dn tpo

formato se registra la estructura, funcionamiznto, dinamica, rédes y
todas las caracteristicas de la familia f

18. Realizar diagnéslico de necesidades de la poblacion scngible y
sus familias tanto en la unidad como en la junsdiccion. ge :
los progiamas sensible y sus famiias tanto €n 'z unidad

jurisdiccion, de acuerdo a los programas plameacas por la [ire cidn
| de Famitn y Bienestar. bajo el furmate RPS (Registio di vlacid
| sensile

16, Frevia coorunacion con el sJpervisor ual contate viar y

movilzai mensualmente cada uno de los programas’ panas
dirigicas a la familia y poblaciones sensibles, realizando las zcciones
aclividades, campanas, gestiones requenmientos y capacilaciones en
la unidad, de acuerdo a las iniciativas del Cenlrg de Familia y
directrices emitidas por la Direccion de Familia y Bienestar. Sa debe
tener en cuenla que algunas actividades s deban desarollar de
acuerdo a las necesigades tanto de la poblacion como la DIFAG

20. Acompanar y apoyar a las familias de los heridos v !’dn idos cpn
el equipo interdisciplinario completo. de acuerio = las 5:€
la poblacidon y de la DIFAB. Se debe rendir un jnfo por cada
acompaiamiento a la DIFAB, reaizando segqumientc desputs de las
exequias

21. Conformar grupos de apoyc o autoayuda con las lamilas. de
poblacion sensible.

22. Diligenciar y enviar informes estadisucos y de evaluacion
mensualmente de acuerdo a los formalos establecidos por i@ DIFAB
' los cuales deben ser entregados los (25) dias de cada mes, de
manera oportuna y con los datos completos '

23, Reloalimentar a la Direccion de Familia en cu;n.i a las
problematicas mas vistas y/o reincidentes dentro de la guarnicion, ¢an
el [in de gensrar linens de intervencion 1
24, Aolicar los instiuinentos enviados por la CIFAB al personsl militar

‘.(gvu. Poblacion sensible y sus respeclivas familias. cuando; sean

requeridos, con el fin de recolectar informacion. en t2mas de
CENso, caracterizacion. Medicion, entre, o1ros

18- El
§i % o
Ls 14 | il
¥
H E'1 N | Fine
’L.‘ AR AL
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jgacion, censo, caraclerizacid Jh 0

de orentacion profesional, incluso si se remite a red externn. Ch esle |
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL"? Ub4 REG. AL FOLIO No AL CONTRATOD DE

v
FRESTACION DE SERVICIOS N*016-2018 CELEBRADO ENTRE MDN- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMIN/ TvA
CONTEBLL ENAC-2013 - SANDYKELLY BELENO CORREA
2% Cremr u actualizar las bases de datos de as
poblaciones, en especial de |a poblacion sensible y sus 141
vivan en la jurisdiccion, asi como de la familia militar de la une ad |
26. Asesorar a las familias del personal militar y civil de las Fuerza en |
temas relacionados con el conlexto laboral Asi mismo cestionar |
alianzas y acuerdos con las empresas, en donde se pueda cancenar y
conocer claramanie las politicas y los benelicios que cada cmpresd [
puede proporcionar a las famias

27. Pronover e incentivar la vinculacion acadaérca de |9 mtrog
ae la fuerza y sus farmilias, gestionando alianzas y acuerd M EE
erlidaces educativas, en donde se pueda concerlar INICE!
claramente las politicas y los beneficios desde el ambil usativa
‘ pera ias lamilias del personal militar, civil, obligacion sensitie y sus
familias Asi mismo, dar a conocer los convenios establacidos por el

Ministerio de Defensa y el Ejército Nacional

28. En coordinacian con el Oficial y/o Suboficial coordinador «f Centro
de Famiha, difundira o divulgara las actvidades de escucnto
programadas, en bereficio de la economia tamiliar a niv 1cioNa
prapendizndo por el mejoramiento de la caldad de wili de 13
peblacion militar, sensibles y sus familias )

2%. En coordinacion con el Oficial y/o Suboficial cooraginador ¢! Centro
de Familia, ejecutar el plan de comunicaciones y directrices crrtidas
por el area de alianzas de la Direccion de Familia y Bienestal

30. Las demas obligaciones que sean asignadas por la aulcridad
competente, de acuerdo a las necesidades de la direccion de-famnilia y |
bienestar, con la naturaleza y el objeto del conlrato ]

II. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES

El pago del presenle contrato de prestacion de servicios se subordina a la apropiacion presupuestal 7 A- 2-0-4-
i 41-1% OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS, para la vigencia fiscal del ano 2018; asi

Certificado de Disponibilidad N°. 21188 de fecha 17-01-2018.
Registro Presupuestal N°1318de fecha 22-01-2018, por valor de $28.600.000.

‘T
b

'

 GARANTIA  No| RIESGOS VALORES | Vigenciade los amparos | Fecha Aprobacion | |
ASEGURADOS | AMPARADOS INICIO FINAL | (ddimmlaaa) | 1

| ($) @dlmmlaau)__ﬁ_r@(_h'“rﬂmgaaa)vl__ TS
CUMPLIMIENTO | 7.800 000 18072018 | 31122018 | 018 © J

|

|
|

~_ ACTIVIDADES EJECUTADAS

|
DE ACUERDO INFORMEO1 |

DE ACUERDO INFORME 02~
DE ACUERDO INFORME 03

DE ACUERDO INFORME 04
DE ACUERDO INFORME 05
DE ACUERDO INFORWE 06

1

eguridad Social en Pensiones, Salud y Riesgos

i
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PRESTACION DE SERVICIOS N®016-2018 CELEBRADO ENTRE MDN- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL ’.0005 '.qpf' 3 AL FOLIO No () /AL CONTRATO OE
J
f

JAC-2018 — SANDYKELLY BELENO COFREA

i NCELADO PORCENTAJE DE ACUERDO A |
( {
FECHA(DIA | 77VALUH CA l“"_A S R, ey, |
1[ 3 Ar“.' | . D r v ( N [
\O) Pension Salud H1esgos Sub Total Sl NO
Laborales I .
—d B P L. AL LS B i S \
201 $125.00( 'c/ 00C 54.100 ™ $226 100 A . ]
} 018 5166 40( i3] '|)(,"J) $5.500 " $301 600
[ N L 1 it

| ) $130 000 $5.600 $301.800 [t
¢ : N 4,:“!.7‘...,_ ‘ 7',',' ) 5301900 ‘

| owow | w | swiew |

s | hom oo |

B | B [—

TOTAL

— 0

*El supervisor del contrato deja constancia de haber verificado, durante la ejec ucion contractual y para efeclos ¢
esta liquidacion. el cumplimiento por parte del contratisla del objeto contractual, sus obligaciones especifioas, y
pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral cuando a ello hubo lugar

V. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE

BALANCE
[Vaorhgal () _ii-_iﬁfﬁi‘c’“mw N -
\frAdmonv SHE e |
[ Valor Tolal 52t v:‘. ).000
[ 1 G v - e .
|V -ggadoalafecla [ . . | 26 50
Vi, Causado y que N se ha pagado al 30
eculado (3) + (4) T T 528600000
ALA 30
\
\
T§28600.000 | $28.600.000

'S DEL CONTRATISTA

a manifiesta que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -~
IMINISTRATIVA CALI, cumplio con las obhgacrones adquiridas y derivadas del Contrato
quedando a Paz y Salvo por lodo concepto con &l misino.

ion del contrato se efectuaron los aportes al Sistema *e Qeg‘nlfhrl Social e
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.n0008a icbhitatra o

CON A N | /
FRE CIOn DE St y N 14 CELEHRADO Y MON TO NATIONS ENTIRAL AUM T9ATIVA !
NT2BLE - CENAC-2018 - SANDYKELLY BELENO CORREA
Por toda lo anlerior las partes
ACUERDAN

acuerdo el contrato de prestacion de servicios N”. 016-2018, d2
fecha de Enero de 2016, celebrado entre MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC-CALI, conSANDY KELLY BELENO CORREA,
dula de ciudadania N°® 53.123.492 expedida en Bogola D.C

PRIMERQ: Liquidar bilateralmente y de mutuo

identificada con la ¢

alantes, declaran reciprocamente eslar Paz

EGUNDQ: Con la suscripcion de la presente Acta las partes contr
Si s asumidas dentro del contrato 02

Ivo por todo concepto, con ocasion del cumplimiento de las obligacione:
restacian de servicios N°. 016-2018, objeto de I liquidiacion

1o sbstante lo anterior. el contratista se obliga & r2s).( nder er
r aclividades ejecutadas en desarrotio el Crntate.objeto de la presente iy idac

ase de cuaquier rezdmacion presen ada

> ™y = D

|
I
U

JS, DO

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO HACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA f

CONTABLE CENAC ~CALL.

7
NO IGNACIO SAAVEDRA FINO

Teniente Coronel. LU
ador del Gasto CENAC - CALI

SUPERVISOR CONTRATO

@me (o

' ‘ ST. ERMUDEZ RIVERA ~
& Coordinadora Centro De Farilia Militar
Supervisor del Contrato

CONTRATISTA,

ol <

KELLY BELENO CORREA
CC. 53.123.492expedida en Bogota D.C
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